La Madurez Espiritual

LOS NIVELES DE CRECIMIENTO ESPIRITUAL 
La madurez espiritual de un líder 
En el proceso de nuestro crecimiento espiritual pasamos por diferentes etapas de desarrollo. 

Dios esta interesado en nuestra madurez espiritual Mt 5:48 

La palabra Telio en latín, significa perfecto, maduro, completo, terminado. 

Las formas de crecer y madurar son dos: 

Crecer y madurar en calidad , desarrollar el carácter de cristo como individuos, madurar y crecer de una forma integral, aprender y conocer todo lo relacionado con el consejo del señor.

¡ Que es “el consejo del señor”? Es conocer de diferentes tópicos como: 

Liberación 

Sanidad divina 

Sanidad interior 

Oración 
Profecía 
Intersección 

Guerra espiritual 

Alabanza 
Adoración 
Finanzas 
Familia 
Evangelismo 
Conserjería, entre otros. 

Crecer y madurar en cantidad. 
Una de las razones por las cuales el señor no nos puede dar su herencia, es porque aun somos niños espiritualmente, no somos lo suficiente maduros, como para saber que hacer con su unción, autoridad, poder y riquezas, para eso es necesario crecer y madurar para disfrutar de estas bendiciones. 

Cuales son los pasos para crecer espiritualmente ? 

1.- Haga un compromiso y tome una decisión seria 

Es una decisión de calidad 

Es un proceso planificado 

Es una decisión personal 

“Dios nos da el crecimiento, pero nuestro trabajo es plantar y regar” 


Decida: 

Ser un lider

Comenzar a crecer ahora 

Tener un crecimiento espiritual 

Tener un espíritu enseñable 

Nunca estar satisfecho o conforme con el presente 

Según sea su insatisfacción, será la pasión que tenga por crecer. 

Tener la mentalidad de un discipulo

Pagar el precio del crecimiento 

En el crecimiento, decida estar dispuesto a recibir correccion y disciplina

“El señor al que ama disciplina y azota a todo el que recibe por hijo”… Hb 12: 6-8






Nota: 
Conformismo .- Cuando una persona no quiere seguir adelante, ni hace nada para cambiar las cosas. 

Contentamiento .- Cuando una persona sigue hacia adelante a pesar de la situación adversa en la que esta viviendo y hace todo lo posible para cambiarla 

2.- Tome la decisión de hacer cambios. 

Aspectos acerca de los cambios 

Empiece con usted mismo 

No espere a que otros cambien 

Cierto grado de incomodidad 

Dolor 

Los problemas aumentan cuando las personas cambian 

3.- Otro paso para crecer., Ambiente y asociación

Asociarse con personas que crecen, que tengan éxito y mayor uncion que usted,alguien con virtudes,permanecer bajo la cobertura de una persona que nos rete constantemente,ese es un buen ambiente.



MADUREZ ESPIRITUAL 


Es la habilidad de soportar y recibir tanto criticas como halagos, rechazos, ofensas y admiración de las personas sin que nos afecte.

La mayor prueba es cuando te critican y rechazan y reaccionas con bendicion hacia ellos.



Nota: 
Motivación.- Es aquello que nos impulsa a comenzar algo. 

Disciplina .- Es la que nos lleva al lugar al que queremos ir,

Sometiendo nuestra carne y tomando nuestra cruz asi como negándonos a nosotros mismos.

Madurez, es conocer nuestra identidad en dios, es no sentirnos inseguros u ofendidos por que otros tengan mayor unción, éxito o talento, habilidades y dones o piensen diferente a nosotros. 

La verdadera madurez consiste en lidiar con la critica o los halagos sin que nos afecte, y analizar las criticas objetivamente para remediar los daños.



EL HIJO NEPIO 


Edad de 0 a 2 años 

Características.- Inmaduro, infantil, ignora la calidad de bueno o malo, depende de otros 


Espiritualmente: 
Es movido y agitado emocionalmente por las circunstancias, carece de fuerza espiritual, se ofende fácilmente, necesita de masajes espirituales, niño en cristo, sin fundamentos biblicos, beben leche y no alimento solido, es celoso y contencioso.

Recomendación.- No dar responsabilidades a Necios. 
“Mas cuando ya fui hombre, deje lo de niño. 



EL HIJO PAIDION 


Edad de 13 a 19 años. 

Características . - Empieza a usar sus dones. Dios esta con el, y como el señor lo usa; cree que esta listo para el ministerio. 

1.- No se someten y se revelan cuando son corregidos. 

2.- Son susceptibles al orgullo. 

3.- Ponen primero los dones antes que el carácter, ( Los dones son dados pero el carácter es desarrollado.

4.- Tienen un espiritu de independencia.

5.- Son los que dividen las iglesias. 

¿Porque hay grupo que no crecen? 

1.- Son producto de la división.

2.- La persona opera en el ministerio equivocado 

3.- La persona al frente de la obra, no tiene espíritu de servicio. 

4.- El Padrino no tiene liderazgo. 

5.- El lider no tiene vision o esta en pecado.

6.- No se delega responsabilidades. 

EL HIJO HUIO O TELIO 
Características.- Ha alcanzado la madures espiritual, listo para confiarle autoridad y responsabilidades y recibir la herencia del padre. 

Puede ya ser enviado y no herirá a las personas. 

Adopción bíblica. El padre entregaba el hijo al tutor y este se encargaba de enseñarle obediencia y servicio, una vez que era adiestrado en todas las áreas de autoridad la responsabilidad del tutor era devolverlo a los 19 años. 

El padre hacía una ceremonia, donde le confiaba la administración de los negocios, autoridad y responsabilidad, y le quitaba el tutor y le ponía bajo su cobertura, le ponía un anillo y le enviaba diciéndole… 

“ tu eres mi hijo amado en quien pongo mi complacencia” 
¿Cuál es la diferencia de ser llamado y ser enviado? 

Una cosa es ser llamado por Dios al ministerio y otra es ser enviado por Dios para servirle. 

Proceso de Dios para ser enviado como hijo maduro “ Huio”

1. Dios nos llama Es el único que llama.

2. Dios nos prepara Proceso, preparación bíblica.

3. Dios nos separa y ordena Del pecado, Ministerio.

4. Dios nos envía Esperar

Servirle a Dios desarrollará el carácter 

Esperar en Dios vence adversidades 

Aprender a perdonar a otros y a conocer a Dios íntimamente se encuentra el fruto. 



CARACTERÍSTICAS DE UN HIJO MADURO

· Saber oír la voz de Dios. 

Conciencia, el espíritu santo, las escrituras, los sueños entre otros. 
· Estar muerto a la alabanza o a la crítica. 

· Ser maduro y sabio. 

· Llevar mucho fruto 

En su vida personal, en el reino, en su familia. 
· Conocer su identidad en cristo, conocer su propósito y su llamado. 

· No se ofende fácilmente. 

· Es prudente en su manera de pensar. 

· Ha desarrollado el carácter de cristo. 

· Se sustenta de alimentos sólidos. 

· Recibe revelación directa de Dios. 

· Es pronto para oír y tardo para hablar. 

· Honra siempre a sus líderes intelectuales. 

· No es de doble ánimo. 

· Toma lo bueno y desecha lo malo. 

· Reacciona adecuadamente bajo presión. 



HIJO DE PATTER O ABBA 
Padre protector o padre iniciador, proveedor, maestro. 

Características: 
· Tiene gran anhelo de reproducirse en otros. 

· Ha llegado a ser un mentor (Identifica potencial) 

· Equipa a otros. (Equipar en todas las áreas) 

· Es una fuente (Inf., Conocimiento, oración)

· Es un nutridor. (Emocional, verbal y físicamente)

· Es un progenitor. 

· Corrige y disciplina (Es un padre que ama). 

· Alimenta (Espiritual y físicamente) 

· Es un protector 

· Es un proveedor (Financiera y espiritualmente) 

¿Cómo podemos madurar o crecer espiritualmente? 

Por medio de las pruebas y las adversidades. 

Por medio de los tratos de Dios 

Disciplina y corrección. 

Por medio de los 5 ministerios
